GESTIONAR
CERINŢE:

· Minim 3 ani experienţă;

· Studii de specialitate;

· Cunoştinţe de operare PC;

· Recomandare de la ultimul loc de muncă;

VĂ OFERIM: 

· Salariu atractiv;

· Posibilitatea de formare profesională în cadrul firmei.

VÂNZĂTOR
CERINŢE:

· Minim 2 ani experienţă în vânzări de bunuri de folosinţă îndelungată;

· Studii medii de specialitate;

· Cunoştinţe de operare PC;

· Recomandare de la ultimul loc de muncă;

VĂ OFERIM: 

· Salariu atractiv şi bonusuri din vânzări;

· Posibilitatea de formare profesională în cadrul firmei.
MONTATOR MOBILĂ

CERINŢE:

· Minim 2 ani experienţă ca montator mobilă sau tâmplar (studiile de specialitate reprezintă un atu);

· Permis de conducere reprezintă un atu;

· Recomandare de la ultimul loc de muncă;

· Fără cazier;
VĂ OFERIM:

· Salariu în funcţie de realizări;

· Angajare cu carte de muncă într-o firmă serioasă.

